grupo de trabajo:
Comision Negociadora
Convenio Colectivo

fecha de la convocatoria:
25/06/2008

tugar:
Centro Fuencarral

facha de la reunién;

ERACILO

SF-1 indi CONFEDE C 10N
ntersindical INTERSINDICAL
Asistentes:

Ramén Fernandez Maceda (CC.O0)

José Javier Lopez Gonzélez (CC.00)

Daniel Morales Navajén (CC GQ)

Antonio irazabal (CC.00 )

Jose Miguel Pinell (CC.00)

Eduardo Ferndndez Rodriguez(CCOO)

Eva EscandeiiiCCOO)

Cema Sanchez Bautista (UG T)
T

T
25/06/2008 Jordi de Miguel Pérez (UG T)

Espafia Graciliano Diez Urdiales (UG T}

Direocion de comienza: 16.30 Cristina Esteban Fernandez (UG T)

Recursos Humanos duracion: H

e Luis Vicente Montero Casado (CCT)

Centro Farroviaro Fuencarratl i
Mariano Romero

Edificio n® 10
Paula Delgado

G/ Antonio de Cabezdn. sin

28034 Madr i
8034 Madrid Invitados:

Cristina Gonzdlez
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REUNION DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL ’\
CONVENIQ COLECTIVO

Se abre la sesion v se cede la palabra a CGT para que aclare si, tras el
tiempo concedido, ratifica o no el acuerdo alcanzado sobre el contenido del
nuevo Convenio Colectivo

l
CGT manifiesta que, tras las Asambleas celebradas con los
trabajadores, concluyen que no estan de acuerdo con el Convenio Colectivo
negociado
En este acto se constituyen las Comisiones de Trabajo acordadas en la —

mesa de negociacion del Convenio:

1. Comisiér Economica; Para el estudio del traspaso de las horas variables a horas
consofidadas, asl como para el estudio del modo de repartir ¢i 1,3% de la masa salarial a partir
del afio 2010

2 - Comisién de Formacion
3 . Comision de incentivos: Para estudiar el célculo y reparto de los incentivos
4 - Comisidn de lgualdad

5 - Comision de Funcionalidad: Para que analice, negocie y, en su caso, acuerde, ios cambios
que hay que introducir en determinadas categorlas para adecuar las funciones de las mismas a
las nuevas circunstancias Asl como estudiara los cambios que resulten oporiunos para hacer
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frente a cualquier modificacidon imprevista que pueda surgir en el mercado o actividad
ferroviaria prestada por la compafiia

6 - Comisidn para el estudio de las potenciales mermas econdmicas sufridas por el personal de
servicio a bordo, como consecuencia de los nuevos turnos det AVE

Las citadas Comisiones estaran formadas por 5 miembros de la representacion de los
trabajadores y, como méximo, 2 miembros de la representacion de la Empresa La
representacion social sera proporcional al numero de delegados que conforman el Comité
Intercentros y que hayan ratificado el Convenio Colectivo Por tanto, seran 3 miembros de
CCOO y dos miembros de UGT

Cadz Sindicato deberd nombrar a la mayor brevedad posible un portavoz de cada una de las
Comisiones, para establecer un calendario de trabajo y comenzar a avanzar sobre las materias
objeto de estudio

La paries social sefiala que la semana que viene ya se habran elegido los portavoces

Fn el presente acto, tras dar lectura a las modificaciones incluidas en el texto del Convenio
Colectivo y hacer entrega de las nuevas tablas salariales, se firma y ratifica su contenido a fin
de dar traslado del misme a la autoridad laboral para su registro y publicacion

En muestra de conformidad las partes firman en lugar y fecha arriba indicados gy‘(
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