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En los últimos días ha aparecido por los tablones de anuncios de las reservas de Intervención de la Gerencia de Cercanías de Madrid una oferta de la Dirección de dicha Gerencia para que, aquellos interventores/as de su ámbito que lo deseen, soliciten traslado voluntario a otras UN,s dentro de la provincia de Madrid hasta que se publique un concurso de movilidad MultiUN.

La solicitud que les propone la empresa cursar dice lo siguiente:

SR. JEFE DE RECURSOS HUMANOS

GERENCIA DE CERCANIAS

MADRID
“Por la presente, me dirijo a Vd. para solicitarle el traslado voluntario para realizar funciones de mi categoría en otras UN,s dentro de la provincia de Madrid, en lugar de la residencia en la que vengo desempeñando mi cargo de Interventor en Ruta.

Al tener fijado mi domicilio habitual, por motivos de interés particular mío, en la localidad donde está ubicado el centro de trabajo que solicito, mis gastos habituales necesarios para conseguir mis rentas de trabajo no solo no aumentarían, sino que disminuirían notablemente si la Empresa accediera a esta petición; razón por la cual no debe abonárseme cantidad alguna en concepto de destacamento o dieta para este traslado.”

Esto hay que sumarlo a la campaña emprendida por la Empresa de dar traslados “a dedo”, de forma totalmente irregular y arbitraria mientras sigue negando la convocatoria de un concurso MultiUN red.

Queda claro que el resto de UN,s tiene necesidades de personal y por lo tanto se mostrarían receptivas a un concurso de traslado MultiUN. Entonces, ¿qué oscuros intereses están detrás de vincular la publicación del concurso a que se alcance acuerdo en las mesas de Intervención de Regionales y Grandes Líneas?; mucho nos tememos que el “dedo siniestro” de siempre se encuentra detrás de todo esto.

¿Quién decide quienes se van a otras UN,s y quienes se continúan quedando en Cercanías? ¿El Jefe de RR.HH., o va a tener ayuda “externa” para decidirlo?. La falta de transparencia, la ilegalidad manifiesta de esa “oferta” y las repercusiones negativas para las expectativas del colectivo ponen de manifiesto que estamos ante un nuevo engaño como el que supuso la firma del Acuerdo Marco del Interventor de Cercanías.

Si antes de firmar hubiesen tenido en cuenta la opinión del colectivo y su exigencia de que se vinculara la entrada en vigor de cualquier acuerdo, entre otras cosas,  a la publicación del concurso de movilidad MultiUN red, hoy no estaríamos ante este panorama de desolación y sinrazón.
Lo que sucede no es más que el resultado de la prepotencia de la empresa, crecida ante una gestión sindical nefasta que está limitándose a dar en bandeja a la empresa todo lo que quiere, 

sin garantizar ni siquiera los mínimos derechos adquiridos de los trabajadores/as. 

Por eso no solo nos encontramos con este problema, sino con muchos otros, todos muy graves: negativa al pago de la bolsa de vacaciones correspondientes al año pasado, “errores” en el abono de los gastos de manutención, traslados “encubiertos” contra toda norma, ascensos “a la carta”, etc. 

Mientras, la Comisión de Seguimiento se demuestra absolutamente incapaz de dar solución a estos problemas y a los nuevos que van surgiendo, como era de prever con un acuerdo de desregulación como el que firmaron, que permite a la empresa utilizar la figura del Interventor a su antojo y que ya no necesita “acordar” nada más con quienes le han dado el cheque en blanco que desde hacía años venía persiguiendo sin conseguirlo.

Desde el Sindicato Ferroviario pedimos la retirada inmediata de esta “oferta” y la ANULACIÓN DE CUALQUIER MOVIMIENTO QUE SE HAYA REALIZADO FUERA DE LA NORMA MARCO DE MOVILIDAD. EXIGIMOS LA CONVOCATORIA URGENTE DE UN CONCURSO DE MOVILIDAD MULTIUN RED DONDE SE OFERTEN TODAS Y CADA UNA DE LAS PLAZAS que en estos momentos existen y las que se están cubriendo mediante movilidad temporal (destacamentos y reemplazos).
Proponemos a todos los Interventores e Interventoras que están esperando el concurso de traslados para volver a sus casas que redacten un modelo “1021” dirigido al Jefe de RR.HH. de su provincia, solicitando el traslado voluntario al lugar donde quieran ir, debiendo recepcionar el correspondiente recibí y entregarlo a los Delegados y Representantes del S.F. de vuestra provincia. Texto a incluir en el 1021:

“Solicito la convocatoria urgente del concurso de movilidad multi UN Red para Interventores en Ruta. Solicito, mientras tanto, el traslado voluntario para realizar funciones de mi categoría en otras UN,s (incluso en la propia de Cercanías) en la provincia de _______________, en lugar de la residencia en la que vengo desempeñando mi cargo de Interventor en Ruta”.

De esta forma queremos dejar patente cual es la realidad del colectivo y la necesidad imperiosa del concurso de movilidad. Queremos que unas peticiones masivas hagan inviables los “chanchullos” y fuercen definitivamente la solución que todos prometen pero que no llevan a la práctica: TRASLADOS YA!!. Si se produce algún movimiento de personal sin el exigido concurso, llevaremos el tema a los tribunales reclamando aquellos casos que hayan sido denegados o no contestada la solicitud, por discriminación sin razón de mayor derecho.

¡Basta Ya!, el colectivo de Intervención en Ruta estamos hartos de que se juegue con nuestros derechos y con nuestro futuro. Hartos de que se estén manipulando de forma clara y continuada los sentimientos y aspiraciones de muchos compañeros y compañeras a los que no sólo no se les ha garantizado el retorno a su lugar de origen, sino que se les está bloqueando dicha posibilidad mediante la “ocupación” arbitraria de las vacantes disponibles.

Madrid, 17 de mayo de 2002 

No lo dudes: 

Las cosas pueden y deben ser de otra manera

AFÍLIATE Y APOYA al Sindicato Ferroviario
porque... es lo tuyo



























